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Gammal Lagenheter Maleriservice Fran krog till
industrimark med sjoutsikt malar med kopcentrum

blir nya i Hornsberg tidstypiska med galleria
hyresbostader farger och lagenheter




VD har ordet

Vintern har varit lang och be-
svérlig bade for oss pad Tim-
blads och hela branschen.
Inte bara arbetstillgangen har
varit besvérlig utan ocksa en
massa snd, som visserligen
kan vara fin att titta pa, men
om den ligger kvar kan den
hota starten av den utvandiga
sdsongen.

Trots konjunktursvackan har
vi pa Timblads klarat oss
hyggligt igenom svarigheter-
na. Vi har atertagit uppsig-
ningarna vi gjorde i januari
och nu star vi infor mojlighe-
ten att ateranstilla de medar-
betare, som blev fristillda i
december.

Jag kan registrera en klar
optimism hos vara storsta be-
stdllare och det bekréftas av
att vi far ganska manga for-
fragningar.

Tyvérr ligger vi i slutet av
produktionskedjan. Det inne-
bar att mélningen ligger flera
manader efter byggstart.

Infor den kommande som-
maren verkar Rot-avdraget
ha haft en positiv inverkan.
En hel del privatpersoner har
hort av sig om utvandig mal-
ning i sommar.

Under en period av en sva-
gare tillgdng pd arbete har vi
satsat pd att vidareutbilda vér
personal. Utbildningen har
fokuserat pa ” med kunden i
centrum” ett omrade som
alltid kan forbattras och som
vara bestéllare ocksa ska fa
nytta av.

Vara avdelningar Maleriser-
vice och Solna Maleri har haft
en tamligen normal vinter med
god tillgdng pa arbete. Det har
framst varit nyproduktionen
av lagenheter, som drabbats av
konjunkturssvackan, men nu
verkar en forbattring vara pa
vag.

Nils Higgstrom

150 nya hyreslagenheter pa

gammal industrimark i Sollentuna

| Kvarteret Traversen 7 bygger Peab 150 hyreslagenheter i etapp 3
och 4 at Sollentunahem. Malningsarbetet utfor Timblads Maleri.

Med 400 meter till Sol-
lentuna centrum och
pendeltagstation at ena
hallet och kopcentrumet
Stinsen at andra hallet &r
de nybyggda ldgenhe-
terna i Kv. Traversen ett
nytt, attraktivt boende
langs Tureberg Allé.

Lagenheterna har en
mycket hog standard.
Stora fonster, ljusa tape-
ter, vita skapsnickerier
och en oppen planlos-
ning, som ger lagenhe-
terna en kdnsla av rymd.

Sollentunahem har sat-
sat extra pa tapeterna, da
man valt en kollektion
med non- woventapet,
easy up, som hyresgas-
terna far vilja av. Tape-
terna ar generellt myck-
et ljusa och satts kant i
kant.

Malarna har gjort ett
fantastiskt hantverk och
skarvarna gdr nédstan inte
att upptacka.

Sollentunahem ombe-
sorjer sjdlva uthyrningen
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- Alla pa det hir bygget har en
mycket trevlig framtoning och
dd dr det litt att gora ett bra
jobb. Vi ska inte glomma att
nimna Peab:s platschef Mag-
nus Zetterlund och Peab:s ar-
betsledare Jorgen Bohlin, som
har stor del i att staimningen pad
bygget dr si bra, siger Timblads
mélarbas Anders Angsberg.
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Tod timligen ndjda arbetsledare, Kaj Persson Peab och Borje
Ekeberg Timblads Maleri, visar upp sitt gemensamma projekt
Kvarter Traversen 7.

och det mesta &dr redan
uthyrt.

Nér man ser ligenhe-
terna och den standard
de haller forstdar man,
att det inte varit sarskilt
svart att hyra ut dem.

- Det har varit latt att
gora ett bra jobb har. Det
har alltid varit vilstadat
efter deandra yrkesgrup-
perna, ndr vi kommit in i
lagenheterna och for 6v-
rigt har allt varit val for-
berett, niar det blivit var
tur att fardigstalla, sager
Timblads malarbas An-
ders Angsberg.

Byggtekniskt har det
varit ett traditionellt ny-
bygge forutom att narhe-
ten till norra stambanan

med enorm trafik stallt
krav pa ljudisoleringen
och dar fonsterisolering-
en haft prioritet.

Stimningen och sam-
arbetet mellan alla pa ar-
betsplatsen verksamma
hantverkare och arbets-
ledning framhaller alla
som ett stort framgangs-
recept.

- Jag dr djupt impo-
nerad av malarna, men
ocksa av de andra hant-
verkarna.

- Det dr roligt att upp-
leva att det finns gubbar,
som bade &r trevliga,
duktiga och kan samar-
beta, sdger en nojd Kaj
Persson arbetsledare for

Peab.

Delar av milarlaget tillsammans med Peab:s arbetsledare Kaj
Persson (i mitten) Joakim Platner, Anders Angsberg. Saknas pd
bild go6r Mikael Stenmark, Lars-Erik Eriksson och Ove Jonsson.







